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                        BIRŽŲ R. VABALNINKO BALIO SRUOGOS GIMNAZIJOS 
       DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

                                                                 I SKYRIUS
                                               BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pareigybės pavadinimas: Biržų r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui (toliau – direktoriaus pavaduotojas ugdymui).
2. Pareigybės grupė: Biržų r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos vadovo pavaduotojas.
3. Pareigybės lygis: A2
4. Pareigybės pavaldumas: direktoriaus pavaduotojas ugdymui tiesiogiai pavaldus ir atsakingas gimnazijos direktoriui.
5. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybės aprašymas reglamentuoja direktoriaus pavaduotojo ugdymui, dirbančio gimnazijoje, darbinę  veiklą.       
6. Direktoriaus pavaduotoją ugdymui priima į darbą ir iš jo atleidžia, skiria darbo užmokestį gimnazijos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbo apmokėjimo įstatymo nustatyta tvarka.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

7. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui taikomi specialieji  reikalavimai:
7.1. turėti aukštąjį universitetinį ar jam prilygintą  išsilavinimą;
7.2. turėti pedagogo kvalifikaciją ir 3 metų darbo stažą;
7.3.gebėti sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu. Gerai mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti teisės aktų nustatytų valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų reikalavimus; 
7.4. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis, dirbti MS Office kompiuterinėmis programomis, interneto  naršyklės programomis, elektroninio dienyno platforma. Turėti kompiuterinio raštingumo patvirtinančius dokumentus (technologinė ir edukologinė dalys);
7.5. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas ir konfliktus, gebėti dirbti komandoje;
7.6.gebėti savarankiškai rengti ataskaitas, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas;
7.7. gebėti bendrauti, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas, kurti demokratiškus, savitarpio pagarba grindžiamus gimnazijos bendruomenės santykius;
7.8. išmanyti Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymus, Biržų rajono savivaldybės sprendimus, kitus teisės aktus, reglamentuojančius švietimo įstaigos veiklą, gebėti juos taikyti praktiškai;
7.9. savo darbe vadovautis gimnazijos direktoriaus įsakymais, gimnazijos nuostatais, gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklėmis bei šiuo pareigybės aprašymu.

                                                                  II SKYRIUS
                          ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS  
                                 
8. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
8.1. organizuoja direktoriaus įsakymu priskirtų veiklos sričių stebėseną ir priežiūrą;
8.2. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant gimnazijos strateginį, ugdymo ir metinės veiklos planus;
8.3. stebi ir vertina ugdymo rezultatus bei ugdymo procesą, teikia metodinę pagalbą mokytojams, vertina jų praktinę veiklą;
8.4. organizuoja ir vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimus, įskaitas, brandos egzaminus, mokinių tyrimus;
8.5. dalyvauja darbo grupių ir komisijų veiklose pagal savo kompetencijas;
8.6. skatina pedagogus savarankiškam profesiniam tobulėjimui, dalykiniam bendradarbiavimui, atestavimuisi;
8.7. bendradarbiauja su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, mokinių tėvais (globėjais), kitomis švietimo, socialinėmis, vaikų teisių apsaugos institucijomis mokinių ugdymo, mokytojų kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal priskirtą kompetenciją klausimais;
8.8. rengia direktoriaus įsakymų projektus savo kompetencijos klausimais;
8.9. atlieka kitas gimnazijos direktoriaus įsakymu priskirtas funkcijas, kitus nenuolatinio pobūdžio pavedimus pagal priskirtą kompetenciją;
8.10. vykdo direktoriaus nustatytus metinius uždavinius;
8.11. nesant darbe gimnazijos direktoriui (komandiruotė, nedarbingumas, atostogos) atlieka jo funkcijas;
8.12.vykdo direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ
9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsakingas už:
9.1. Gimnazijos nuostatuose, Darbo tvarkos taisyklėse, pareigybės aprašymuose numatytų pareigų bei funkcijų kokybišką vykdymą;
9.2. valstybinės bei rajono švietimo politikos įgyvendinimą;
9.3. teikiamų ataskaitų rinkinių ir statistinių ataskaitų teisingumą;
9.4. emociškai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoselėjimą, reagavimą į smurtą ir patyčias pagal gimnazijoje nustatytą tvarką;
9.5. asmens duomenų apsaugą teisės aktų nustatyta tvarka.
10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra pavaldus ir atsakingas gimnazijos direktoriui.
11. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui už savo pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą, dėl jo kaltės padarytą žalą atsako Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

___________


Su pareigybės aprašymu susipažinau ir sutinku:

___________________________________________________ 

